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2. CERINTE :
2.1 Studii : studii superioare
2.2 Vechime:
- experienta profesionala de minim 1 anj in activitati de organizare, coordonare
2.3 Alte cerinte :
* Cunostinte de operare pe calculator: MS Office, Internet - nivel mediu,
e Limbi straine: cunoasterea unei limbi de lucru a UE: Engleza - minim nivel mediu
* Competente si abilitati: studii/cursuri de management de proiect/expert achiztii
publice/specializari privind abordarea ,,de jos in sus”/dezvoltare locala (tip Leader sau
similar)
e Cunostinte privind POPAM 2014-2020
e Excelente abilitati de comunicare
e Permis de conducere (cat. B)

3. RELATII:

3.1 lerarhice:

Se subordoneaza Managerului de proiect si Consiliului Director (CD)

3.2 Functionale si de colaborare:

Colaboreaza cu managerul de proiect, cu angajatii permanenti si/sau ocazionali, precum si cu
terti (colaboratori externi), pentru ducerea la indeplinire a sarcinilor in munci.

4. DESCRIERE GENERALA:

Animatorul este responsabil cu derularea activitatii de informare, promovare si monitorizare in
cadrul FLAG, detinand simultan si atributii asimilate postului de expert tehnic (evaluare
proiecte, monitorizare si controlul implementarii SDL).

5. ATRIBUTII:

* Realizeaza actiuni de animare, promovare, informare, consultari publice si
monitorizare in teritoriu.

 Asigurd comunicarea internd si externa cu beneficiari si clienti, fiind intermediar intre
FLAG si grupurile tintd specifice; este responsabil fata de aceste parti si distribuie
informatii care dau posibilitatea grupurilor tinta sa inteleaga politicile promovate de
FLAG;

* Disemineaza in teritoriu informatiile privind actiunile FLAG si apelurile de selectie;

e Pregateste si prezinta materiale de comunicare;

emuil: flaghotosaniasi@qmail-com




s ——

JUDETUL BOTOSANI & JUDETUL 1AS]

Promoveaza apelurile de selectie in teritoriul FLAG;

Monitorizeaza in teritoriu stadiul implementarii proiectelor;

Asigura asistenta managerului de proiect si il ajuta pe acesta in desfasurarea
activitatilor sale;

Actualizeaza pagina web a FLAG-ului:

Participa la: elaboarea de ghiduri, inclusiv proceduri si fise de lucru, lansare si derulare
apeluri de selectie, evaluare proiecte, conformitatea administrativa a dosarelor de
plata, monitorizarea si evaluarea implementarii strategiei precum si la elaborarea
planului de comunicare, participa la activitati si intalniri in domeniu, organizate de AM
POPAM, federatii si organizatii specifice

Realizeaza activitati administrative la nivelul FLAG-ului (raportari, instruiri interne,
cereri de plata etc)

Indeplineste functiile de monitorizare, evaluare si control in implementrare SDL
Respecta confidentialitatea datelor si informatiilor pe care le gestioneazi:

Indeplineste alte sarcini, actiuni sau activitati delegate de superiorul ierarhic.

email: flaghotosaniasi@gmail-com




